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        GİRİŞ 

 

Kuruluş hedeflerimiz doğrultusunda küresel çapta başarıya ulaşmak için tutarlı, etkili ve şeffaf bir 

iletişim modelinin önemini biliyoruz. Bu nedenle tüm paydaşlarımızla açık, şeffaf ve güvenilir bir 

şekilde iletişim kurmak için kapsamlı bir Global Kişisel Verilerin Korunması Politikası oluşturduk. 

Oluşturduğumuz bu politika ile kişisel verileri, faaliyette bulunduğumuz ülkelerin ulusal 

düzenlemeleri ve uluslararası düzenlemelerine uygun olarak işler ve koruruz. 

 

1. AMAÇ 

 

Bu politika ile şirketimizin ulusal ve uluslararası düzenlemelere uygun bir şekilde kişisel verilerin 

korunmasına yönelik yaklaşım ve ilkeleri belirleriz. 

 

2. KAPSAM 

 

Bu politika, faaliyet gösterdiğimiz tüm ülkelerdeki yöneticilerimizi ve çalışanlarımızı kapsar. 

 

3. TEMEL İLKELER 

 

 Kişisel verileri, faaliyette bulunduğumuz ülkelerin ulusal düzenlemeleri ve uluslararası 

düzenlemelerine uygun olarak işler ve koruruz.  

 Kişisel verilerin düzenlemelere tam uyumlu olarak işlenmesi ve korunması amacıyla gerekli 

sistem, iç düzenleme, rehberlik, süreç, yetki ve görev, kontrol ve raporlama yapılarını kurarız 

ve etkin bir şekilde yürütüp düzenli olarak iyileştiririz.  

 Kişisel verileri, belirlenmiş amaçlar için ve bununla sınırlı olarak uygun yöntemlerle elde ederiz 

ve bu verilerin alınış amacı ve kapsamı dışında kullanılmamasını sağlar, bu hususu kişisel veri 

sahipleri ile de paylaşırız.  

 Kişisel verileri, veri gizliliği ve güvenliği konusunda en uygun olan yöntemle elde ederiz ve bu 

verilerin korunmasında kişilerin hakları ve menfaatlerine orantısız müdahaleden kaçınırız. 



 

 

 Çalışanlarımızın, paydaşlarımızın, tedarikçilerimizin ve üçüncü tarafların kişisel verilerinin 

korunması hususunda azami özen gösteririz.  

 Kişisel veri sahiplerinin haklarını etkin bir şekilde kullanmalarını sağlayacak her türlü sistem, 

kanal ve yöntemleri geliştiririz ve uygulamaya koyarız. 

 Kişisel veri sahiplerini; kişisel verilerin alınması, işlenmesi ve korunmasına konularında 

düzenlemelere uygun, olması gerektiği ölçüde ve şekilde aydınlatırız.  

 Kişisel verileri, amacın gerektirdiği miktarda işler ve düzenlemelerde öngörülen veya 

işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza ederiz. 

 Ulusal ve uluslararası düzenlemelerde öngörülen haller hariç olmak üzere kişisel veri sahibinin 

onayı olmadan verilerini üçüncü şahıslarla paylaşmama prensibine göre hareket ederiz.  

 Kişisel verilerin alınması, işlenmesi, korunması ve aktarılmasında; tüm güvenlik önlemlerini 

almak suretiyle yetkisiz erişimi, verinin kötüye kullanımını, veri sızıntısını ve veri kaybını 

önlemeyi hedefleriz. 

 Kişisel verilerin tam ve eksiksiz; doğru ve güncel halde tutulmasına özel önem veririz.  

 Kişisel verilerin açıklanması ve düzeltilmesi için gerekli süreçleri oluştururuz. Bu hususta her 

türlü soru ve şikayetlerin, hızlı ve kolay bir şekilde çözüme kavuşturulması için gerekli süreçleri 

oluştururuz. 

 Kişisel verilerin aktarımında; kişisel verilerin aktarıldığı tarafın her türlü veri güvenliği tedbirini 

almasını sağlamak üzere düzenlenecek sözleşmelerde bu hususu taahhüt altına alırız.  

 Kişisel verilerin hukuka aykırı olarak yetkisiz kişiler tarafından elde edildiğini tespit ettiğimiz 

durumlarda, en hızlı şekilde faaliyette bulunduğumuz ülkedeki yetkili kamu otoritesine 

bildirimde bulunuruz. 

 Kişisel verilerin korunmasına ilişkin hedeflerimizin etkin bir şekilde sağlanmasına yönelik 

farkındalığın oluşturulması amacıyla çalışanlarımıza gerekli eğitim ve rehberlik çalışmalarını 

yaparız. 
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Kurumsal Yönetişim Politikalarımız, stratejimizin temel taşlarından  

biridir ve iş kültürümüzün ayrılmaz bir parçasıdır. 


